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y cuando existadisponibilidad presupuestal y hasta de cincuenta (50) horas mensuales para
los demés funcionarios de que tratan |os dos incisos anteriores, mientras que en el periodo
prey postelectora dicho pago podré ser hastadel ciento por ciento (100%) delaasignacion
bésica més el incremento por antigliedad.

En época pre y postelectoral, el reconocimiento de horas extras se har extensivo alos
cargos del nivel profesional, hasta en un ciento por ciento (100%) de la asignacion bésica
maés |os incrementos por antigiiedad.

En todo caso, e tiempo extralaborado que excedalostopes mencionados en el presente
articulo, se reconocerd en tiempo compensatorio una vez hechalaliquidacion, de acuerdo
con losrecargos que paracadacaso establezcalaley, arazon deun (1) diapor cadaocho (8)
horas.

El tiempo acumul ado como compensatorio seconcederapor peticion del empleado o por
programacion que para tal efecto haga la entidad. En todo caso el disfrute del tiempo
compensatorio prescribe alostres (3) afios.

Articulo 14. Jornada de trabajo. La asignacion basica mensual fijada en la escala de
remuneracion, paralos empleos de celadores dela RegistraduriaNacional del Estado Civil,
corresponde a una jornada de trabajo de cuarentay cuatro (44) horas semanales.

Articulo 15. Supernumerarios. Podravincul arse personal supernumerario parasuplir las
vacancias temporal es en épocas pre'y postelectoral, con el fin de desarrollar actividades de
caracter netamente transitorio.

La remuneracion de los supernumerarios se fijard de acuerdo con las escalas de
remuneraciOn establecidas en este decreto, segun |as funciones que deban desarrollarse.

Articulo 16. Pdlizas de seguros. Autorizase a Registrador Nacional del Estado Civil,
para que contrate con una Compafiia de Seguros las pdlizas necesarias para proteger alos
funcionariosde estaentidad contrael riesgo por muerteviolentacon ocasi6n del desempefio
de sus funciones, hasta por un valor equival ente acuarentay ocho (48) veceslaasignacion
basica mensual percibida por e empleado a momento de su fallecimiento.

Articulo 17. A partir del 1° de enero de 2001 y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 5° del Decreto 1012 de junio 6 de 2000, fijase la siguiente escala de asignaciones
basi cas mensuales para |os empleos de |a Registraduria Naciona del Estado Civil:

Grado Directivo Asesor Profesional Técnico Asistencial

Salarial
1 1.598.849 1.853.384 1.138.404 715.375 554.517
2 1.758.733 2.038.017 1.324.285 784.605 575.438
3 1.934.607 2.395.413 1432.112 814.506 576.563
4 2.340.872 2.536.206 1.486.285 857.963 581.336
5 2.574.961 1.600.616 918.276 617.672
6 2.832.457 1.711.946 969.463 678.228
7 3.482.613 1.797.181 1.043.49 714.560
8 4.256.527 1.976.900 881.329
9 987.090

Parégrafo. Las asignaciones béasicas mensuales de | as escal as sefidladas en el presente
articulo corresponden a empleos de caracter permanente y de tiempo completo.

Articulo 18. Prohibiciones. Ningunaautoridad podraestablecer o modificar el régimen
salarial o prestacional, estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con
lo establecido en el articulo 10 delaLey 4% de 1992. Cualquier disposicién en contrario
carecera de todo efecto y no creara derechos adquiridos.

Nadie podra desempefiar simultdneamente més de un empleo publico, ni recibir mésde
unaasignacion que provengadel Tesoro PUblico, o deempresaso deinstitucionesenlasque
tenga parte mayoritariael Estado. Exceptlianse |as asignaciones de que trata el articulo 19
delaley 42de 1992.

No podrén recibirse honorarios que sumados correspondan a més de ocho (8) horas
diarias de trabajo en varias entidades.

Articulo 19. Vigencia. El presente decreto rige a partir de lafecha de su publicacion,
derogael Decreto 2735 de 2000 y demés disposiciones que le sean contrariasy surte efectos
fiscales a partir del 1° de enero de 2001.

Publiguese, y cimplase.
Dado en Bogot4, D. C., a19 dejulio de 2001.
ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro del Interior,
Armando Estrada Villa
El Ministro de Hacienday Crédito Publico,
Juan Manuel Santos.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica,
Mauricio Zuluaga Ruiz.

DECRETO NUMERO 1474 DE 2001

(julio 19)
por el cual sedictanunasdisposicionesenmateriasalarial y prestacional delaRamaJudicial,
del Ministerio Publico, de la Justicia Penal Militar y se dictan otras disposiciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
sefialadasen laLey 42de 1992, y

CONSIDERANDO:

Que conformeal articulo 345 delaCarta Politica, no es posible hacer erogacidn alguna
con cargo al tesoro queno sehalleincluidaen el presupuesto de gastosy quelamismanorma

prescribe que tampoco podré hacerse ninguin gasto publico que no hayasido decretado por
el Congreso, ni transferir crédito alguno a objeto no previsto en el respectivo presupuesto;

Que el montoincluido en el Presupuesto General delaNacion paralavigenciafiscal de
2001, aprobado por e Congreso de la Republica mediante la Ley 628 del 27 de diciembre
de 2000, solo alcanza a cubrir incrementos salariales del 9.9% para los funcionarios que
devenguen un salariominimo, del 9% paral osfuncionariosquedevenguen hastadossal arios
minimosy del 2.5% para |os funcionarios que devenguen més de dos salarios minimos;

Quelajurisprudenciavigente dela Corte Constitucional hadispuesto que |os aumentos
salariales de los empleados piblicos deben corresponder, por 1o menos, al monto de la
inflacion del afio anterior; no obstante, el cumplimiento de estadecisionrequerirade unaley
que adicione el Presupuesto General de la Nacion paralavigenciafiscal en curso,

DECRETA:

Articulo 1°. Del régimen salarial ordinario delosmagistradosdel Consejo Superior de
la Judicatura, dela Corte Constitucional, dela Corte Suprema dejusticiay del Consgjo de
Estado.

Los Magistrados del Consejo Superior de la Judicatura, de la Corte Constitucional, de
la Corte Suprema de Justiciay del Consejo de Estado tendran derecho a la remuneracién
establecidaen el presente articulo, incluyendo la primaespecia de serviciosde quetratael
articulo 15 delaLey 42 de 1992, la cua no tendra caracter saarial, asi:

Asignacion basica mensual un millén sesentay un mil doscientos setentay siete pesos
($1.061.277) moneda corriente, gastos de representacion mensual un millén ochocientos
ochentay seismil setecientos catorce pesos ($1.886.714) monedacorrientey primatécnica
un millén setecientos sesenta y ocho mil setecientos noventay cinco pesos ($1.768.795)
moneda corriente.

LaPrimaEspecial de Serviciossin carécter salaria aque serefiere el articulo 15 dela
Ley 42de 1992, esaquellaque sumadaalosdemésingresos|aboraesigualealos percibidos
en su totalidad por los Miembros del Congreso, sin que en ninguin caso |os supere.

Estos funcionarios continuaran disfrutando las primas de servicios, navidad y vacacio-
nesy el régimen prestacional deconformidad conlasnormasvigentesantesdelaexpedicion
de este decreto.

Laprimatécnicay la prima especial de servicios no tendran carécter salarial y no se
tendrén en cuenta para la determinacion de la remuneracion de otros funcionarios de
cualquierade las Ramas del poder publico, entidades u organismos del Estado.

Parégrafo. Los ingresos totales de estos funcionarios en ningln caso podran ser
superiores alos de los miembros del Congreso.

Articulo 2°. Del régimen salarial optativo para los magistrados del Consejo Superior
dela Judicatura, Corte Constitucional, Corte Suprema de Justicia, del Consejo de Estado
y Director Ejecutivo de Administracion Judicial.

Los Magistrados del Consejo Superior de la Judicatura, de la Corte Constitucional, de
laCorte Supremade Justiciay del Consejo de Estado que optaron por el régimen establecido
en el articulo 2° del Decreto 903 de 1992, el Director Ejecutivo de Administracion Judicial
y quienessevincularon a servicio con posterioridad alavigenciade dicho decreto, tendrén
derecho a percibir apartir del 1° de enero de 2001 por concepto de: asignacién bésica dos
millonescincuentay dos mil sesentay cuatro pesos ($2.052.064) monedacorriente, y gastos
derepresentaci6ntresmill onessei scientoscuarentay ochomil cientotrecepesos($3.648.113)
moneda corriente.

LaPrima Especia de Serviciossin caracter salarial aque serefiere e articulo 15 dela
Ley 42de 1992, esaquellaque sumadaalosdemasingresos|aboralesigualealospercibidos
en su totalidad por los Miembros del Congreso, sin que en ningln caso |os supere.

Losfuncionarios aquienes se aplicael presente articulo, inicamente tendran derecho a
disfrutar de la prima de navidad, la cual se cancelara conforme lo establecen las normas
legales vigentes.

Lascesantiasseregiran por lasnormas establecidasen el decreto extraordinario 3118 de
1968y las normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenten, con excepcion del pago, €l
cual seregirépor lo dispuesto en el articulo 7° delaLey 33 de 1985.

Los funcionarios que optaron por este régimen no podrén recibir el pago de cesantias
retroactivas. Las demas prestaciones sociales diferentes a las primas y las cesantias se
regiran por las disposiciones legales vigentes.

Parégrafo 1. Los agentes del Ministerio Plblico ante el Consgjo Superior de la
Judicatura, la Corte Constitucional, la Corte Suprema de Justiciay el Consgjo de Estado
devengaran, en los mismos términos y condiciones, una remuneracién mensual igual ala
sefialada en el presente articulo para dichos Magistrados.

Parégrafo 2. Los ingresos totales de estos funcionarios en ninglin caso podran ser
superiores alos de los Miembros del Congreso.

Articulo 3°. El régimen saaria y prestacional previsto en el articulo anterior, es
obligatorio paraquienes sevinculen al servicio con posterioridad alavigenciadel Decreto
903 de 1992.

Dicho régimen salarial y prestacional no setendraen cuenta paraladeterminacion dela
remuneraci on de otros funcionarios de cual quierade |as Ramas del poder publico, organis-
mos o instituciones del sector publico.

Articulo 4°. A partir del 1° de enero de 2001, la asignacion bésica mensual de los
servidorespublicosdelaRamaJdudicial, del Ministerio Pdblicoy delaJusticiaPenal Militar,
serd la sefidlada para su grado, de acuerdo con la siguiente escala:

Grado Asignacién Basica $
1 286.360
2 312.901
3 366.852
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Grado Asignacion Basica $
4 397.083
5 450.490
6 491.261
7 519.653
8 538.448
9 569.426

10 602.718
11 641.645
12 682.407
13 698.225
14 730.981
15 841.966
16 924.867
17 1.082.816
18 1.123.588
19 1.206.740
20 1.231.991
21 1.413.743
22 1.552.660

Articulo 5°. La remuneracion minima mensua del Viceprocurador Genera de la
Nacion, sera dos millones seiscientos cincuenta y tres mil ciento noventa y dos pesos
($2.653.192) moneda corriente. El sesentay cuatro por ciento (64%) de esta remuneracion
tendra el caréacter de gastos de representacion, Unicamente para efectos fiscales.

Articulo6°. Laremuneracion minimamensual del Secretario General delaProcuraduria
General delaNaciény del Procurador Auxiliar, sera de dos millones quinientos cincuenta
mil ciento cuarentay cuatro pesos ($2.550.144) moneda corriente, €l cincuenta por ciento
(50%) de estaremuneracion tendrael carécter de gastos de representacion, Unicamente para
efectos fiscales.

Laremuneracion minimamensua delos Procuradores Delegados Grado 22, €l Director
de la Direccion Nacional de Investigaciones Especiades Grado 22, los Procuradores
Departamentalesy Provinciales Grado 21, |os Procuradores Agrarios Grado 21y el Veedor
Grado 22, y €l Secretario Privado Grado 22 del Procurador, serdde dosmillonescuatrocien-
tosmil ciento treintay cuatro pesos ($2.400.134) moneda corriente. El cincuentapor ciento
(50%) del salario mensual tendré el caracter de gastos de representacion, Unicamente para
efectos fiscales.

Parégrafo. Esta remuneracion se aplicard cuando la sumade laasignacion bésicay las
primas mensual es resultaren inferiores al valor establecido en este articulo.

Articulo 7°. Los funcionarios a que se refiere €l articulo 5° y 6° del presente decreto
tendrén derecho aunaprimaespecial mensual, sin caréacter salarial, equivaenteal treintapor
ciento (30%) de laasignacién béasicay |os gastos de representacién y sustituye laprimade
quetrata el articulo 7° del Decreto 903 de 1992.

Articulo 8°. El Procurador General delaNacion podraasignar primastécnicas hastapor
un treintapor ciento (30%) del valor delaremuneracion minimamensual o delaasignacion
béasicamensual, seglin sea €l caso, al Secretario Privado, alos Jefes de Division Grado 22,
alos Jefes de Oficina Grado 22, alos abogados asesores Grado 22 y alos Jefes de Seccidn
Grado 17, con €l lleno de los requisitos que establezca mediante reglamentacion internay
previaviabilidad presupuestal, en los términos del Decreto 2573 de 1991 y 1724 de 1997.

Articulo 9°. Los funcionarios a que se refiere el articulo 14 delaLey 42 de 1992, con
excepcion de los sefidlados en el parédgrafo de dicho articulo, tendrén derecho a percibir a
partir del 1° deenerode2001, unaprimaespecial, sin caracter salarial, equivalenteal treinta
por ciento (30%) del salario bésico. La prima a que se refiere el presente articulo, es
incompatible con la prima a que hace referencia el articulo 7° del presente decreto.

Articulo 10. Como reconocimiento del nivel deformacidntécnicade sustitulares, podra
asignarse una primatécnica para aquellos empleados de la Direccién Nacional de Investi-
gaciones Especiales comprendidos en los niveles Directivo, Asesor y Ejecutivo, cuyas
funciones demanden la aplicacién de conocimientos especializados. Esta prima solo podra
otorgarse con €l lleno de los requisitos que el Procurador General de la Nacidn establezca
mediante reglamentacion interna 'y a cumplimiento de las condiciones de que tratan los
Decretos 2573 de 1991y 1724 de 1997, su cuantiaserd hasta un sesentapor ciento (60%) dela
asignacion béasica mensud fijada en € articulo 4° del presente decreto y para un nimero no
superior a 25 funcionarios. Esta primano congtituye factor sdaria para ningln efecto legd.

Articulo 11. La remuneracién minima mensual del Secretario General de la Corte
Constitucional, del Secretario General de la Corte Suprema de Justicia, del Secretario
General del Consgjo de Estado y del Secretario Judicial del Consegjo Superior de la
Judicatura, sera de dos millones quinientos cincuenta mi ciento cuarenta 'y cuatro pesos
($2.550.144) monedacorriente. El cincuentapor ciento (50%) del salario mensual tendrael
carécter de gastos de representacion Unicamente para efectos fiscales.

Se aplicara lo dispuesto en este articulo cuando la suma de la asignacion basicay las
primas mensuales resultare inferior al mencionado valor.

Paragrafo. No se entiende modificada por este decreto la asignaci 6n basicamensual, ni
losincrementos por primas mensuales de cualquier indole, que paratales cargos sefialaren
las disposiciones respectivas.

Articulo 12. La escala de remuneracion de que trata el articulo 4° no se aplicardalos

funcionarios a que serefieren el articulo 206 numeral 7 del Decreto Extraordinario 624 de
1989, y € articulo 13 del Decreto 535 de 1987.

L as asignaciones bésicas mensuales y |0s porcentajes del salario mensual quetienen el
carécter de gastos de representacion de los funcionarios a que se refiere e inciso anterior,
serén los siguientes:

a) ParalosMagistradosdeTribunal y susFiscalesGrado 21, un mill6n doscientossetenta
y seismil setecientosveintisiete pesos ($1.276.727) monedacorriente, de asignacion bésica
mensual. El cincuenta por ciento (50%) del salario mensual tendré el caracter de gastos de
representacion, Unicamente para efectos fiscal es;

b) Para Jueces de Orden Plblico cuya remuneracion corresponde a la sefialada para el
Grado 21 delaescalasalarial delaRamaJdudicial serade un milldn doscientos setentay seis
mil setecientos veintisiete pesos (1.276.727) moneda corriente, de asignacion bésica
mensual. El cincuenta por ciento (50%) del salario mensual tendra el carécter de gastos de
representacién, Unicamente para efectos fiscales,

¢) ParaJuecesy FiscalesGrado 17, un mill6n doce mil doscientos sesentay cuatro pesos
($1.012.264) moneda corriente, de asignacion basica mensual. El veinticinco por ciento
(25%) del salario mensual tendra el caracter de gastos de representaciédn, Unicamente para
efectos fiscales;

d) Para Jueces Grado 15, ochocientos diez y siete mil setecientos diez y siete pesos
($817,717) monedacorriente, deasi gnacion basicamensual. El veinticinco por ciento (25%)
del salario mensua tendra el carécter de gastos de representacion, Unicamente para efectos
fiscales;

€) Para Procuradores Delegados Grado 22 y el Director de la Direccion Nacional de
Investigaciones Especiales Grado 22, un milldn trescientos ochentay dos mil ochocientos
noventa y seis pesos ($1.382.896) moneda corriente, de asignacion béasica mensual. El
cincuenta por ciento (50%) del salario mensual tendrd el caracter de gastos de representa-
cion, unicamente para efectos fiscales;

f) Para Procuradores Agrarios, Procuradores Departamental es, Procuradores Provincia-
les, del Distrito Capital de Bogota Grado 21, un millén doscientos setenta y seis mil
setecientos veintisiete pesos ($1.276.727) moneda corriente, de asignacion basicamensual.
El cincuenta por ciento (50%) del salario mensual tendra el carécter de gastos de represen-
tacion, Unicamente para efectos fiscales.

Pardgrafo. Los Magistrados Auxiliaresy Abogados Asistentes del Consejo Superior de
laJudicatura, de la Corte Constitucional, de la Corte Supremade Justiciay del Consegjo de
Estado; losMagistradosdel Tribunal y sus Fiscalesgrado 21y los Jueces de Orden Publico
cuya remuneracion corresponda a la sefialada para el grado 21, tendran una remuneracién
minimamensual dedosmillonescuatrocientosmil cientotreintay cuatro pesos($2.400.134)
moneda corriente. Estaremuneracion se aplicara cuando la sumade la asignacion basicay
las primas mensual es sean inferiores a dicho valor.

Articulo 13. Losfuncionariosy empleados aquienes selesaplicael presente decreto, y
gue laboren ordinariamente en |os Departamentos creados en € articulo 309 de la Consti-
tucion Politica, continuardn devengando una remuneracion adicional correspondiente a
ocho por ciento (8%) de la asignacion basicamensual que les corresponda. Dicha remune-
racion se percibira por cada mes completo de servicio.

Articulo 14. A partir del I°. de enero de 2001, |os Citadores que presten sus serviciosen
las Corporaciones Judiciales, incluidoslos Tribunal es Superioresy Administrativos, Juzga
dosPenales, Civiles, Laborales, de Familia, Promiscuosde Familiay Juzgadosde Menores,
ProcuraduriaGeneral delaNaciony los Asistentes Social esdelos Juzgadosde Menores, de
Familiay Promiscuos de Familia, tendrén derecho a un auxilio especial de transporte, de
conformidad con lo establecido en el articulo 32 del Decreto 717 de 1978, asi:

« Para ciudades de mas de un millén de habitantes, treinta 'y cuatro mil cuatrocientos
cincuenta pesos ($34.450) moneda corriente, mensuales.

« Para ciudades entre seiscientos mil y un millén de habitantes, veintin mil setecientos
catorce pesos ($21.714) moneda corriente, mensuales.

* Para ciudades entre trescientos mil y menos de seiscientos mil habitantes, trece mil
setecientos noventay tres pesos ($13.793) moneda corriente, mensuales.

Articulo 15. Los servidores publicos de que trata este decreto, tendran derecho a un
auxilio detransporte en los mismostérminosy cuantias que establezca el Gobierno paralos
trabajadoresparticularesy empleadosy trabajadoresdel Estado, sin perjuiciodelodispuesto
en el articulo anterior.

No tendrén derecho a este auxilio los servidores publicos que se encuentren en disfrute
devacacionesoenusodelicencia, suspendidosen el gjerciciodel cargo, o cuando laentidad
correspondiente suministre este servicio.

Articulo 16. A partir del 1° de enero de 2001, el subsidio de alimentacion para
empleados que perciban una asignacién basica mensual no superior ala sefialada
para el grado 13 en la escala de que trata el articulo 4° de este decreto, sera de
veinticinco mil setecientos ochenta y tres pesos ($25.783) moneda corriente,
pagaderos mensualmente por la entidad correspondiente.

No se tendra derecho a este subsidio durante el tiempo que el empleado disfrute de
vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido en el gjercicio del cargo, o cuando
la entidad correspondiente suministre la alimentacion.

Articulo 17. Laprima de antigliedad se continuara reconociendo y pagando de confor-
midad con las disposiciones que regulan la materia. A partir de la fecha de vigencia del
presentedecreto, €l retiro del servicio por cual quier causa, salvo por destitucién, noimplica
la pérdida de antigliedad que se hubiera alcanzado, ni del tiempo transcurrido para la
causacion del préximo porcentaje, cuando la persona reingrese a servicio de la Rama
Judicia o Ministerio Publico, dentro de un plazo que no exceda de veintisiete (27) meses,
evento en el cua estardn sujetos para todo efecto a régimen establecido en el presente
Decreto, y por consiguiente, no le es aplicable el régimen que de manera genera rige
obligatoriamente a las personas que ingresen ala Rama Judicial.
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El uso de licencia no remunerada, no causara la pérdida de la prima de antigliedad
adquirida.

Articulo 18. Lasprimasascensional y de capacitacion paraJueces M unicipalesy Jueces
Promiscuos Municipales, se regulan por |o dispuesto en los Decretos 903 de 1969 y 760 de
1970.

Articulo 19. La prima de capacitacion paralos Jueces Territorialesy del Distrito Penal
Aduanero, se regula por lo dispuesto en los Decretos 903 de 1969 y 760 de 1970.

Articulo 20. Los funcionarios y empleados a que se refiere este decreto, no podran
devengar por concepto de asignacidn basica més primas, suma superior alaremuneracion
mensual quelecorrespondaalos Magistrados delaCorte Supremade Justiciapor concepto
de asignacion bésicay gastos de representacion, dentro del régimen de quetratael articulo
2° de este decreto.

Siempre que a sumar la asignacion bésica con uno o varios de los factores salariales
constituidos por prima de capacitacion, prima ascensiona y prima de antigiiedad, la
remuneracion total del funcionario supereel limite fijado en el inciso anterior, el excedente
deber4 ser deducido.

Ladeduccidn se aplicara en primer término ala prima de capacitacion, en ausencia de
éstaalaprimaascensiona y en Ultimo lugar ala prima de antigliedad.

Articulo 21. Los conductores 'y choferes que laboran en los organismos alos cuales se
lesaplicael presente Decreto, tendrén derecho al reconocimiento y pago de horasextras, en
los mismos términos del articulo 4° del Decreto 244 de 1981 y del Decreto 1692 de 1996.
En todo caso laautorizacion paralaborar en horas extras solo podraotorgarse cuando exista
disponibilidad presupuestal.

Articulo 22. Los nombramientos, ascensos y promociones estan condicionados en su
cuantia a monto de la apropiacion presupuestal de la vigenciafiscal respectiva.

Articulo 23. El contenido del articulo 192 del decreto 2699 de 1991 se hace extensivo
a Ministerio Pablico. El Procurador General de la Nacion expediré su reglamentacion.

Articulo 24. Las normas contenidas en el presente decreto se aplicaran alos servidores
publicos de laRama Judicia y dela Justicia Penal Militar, que no optaron por €l régimen
especial establecido en el desarrollo del parégrafo del articulo 14 delalLey 42de 1992. Asi
mismo las disposiciones de que trata el presente decreto se aplicardn a los servidores
publicosdelaProcuraduria General delaNaciony laDefensoriadel Pueblo que no optaron
por el régimen especial establecido en el Decreto 54 de 1993.

Articulo 25. Los Magistrados del Consgjo Superior de la Judicatura, de la Corte
Constitucional, de la Corte Suprema de Justicia, del Consgjo de Estado, |os Procuradores
Delegados ante la Corte Supremade Justiciay ante el Consejo de Estado, que a 1° de abril
de 1994 desempefiaban sus cargos en propiedad y cumplian las condiciones previstas por el
inciso 2° del articulo 36 delaLey 100 de 1993, podran pensionarse teniendo en cuentalos
mismos factoresy cuantias delos Senadores de la Republicay Representantes ala Camara
en los términos establ ecidos en las normas vigentes.

Los Magistrados sefidlados en el inciso anterior podrén también pensionarse cuando
relinan los requisitos de edad y tiempo de servicio sefidlados para los Congresistas en €l
parégrafo del articulo 3° del Decreto 1293 de 1994.

En los casos en que no sea aplicable € régimen de transicion de los Magistrados de las
altas cortes deberan tenerse en cuentalos porcentajes y topes méaximos de cotizacion y los
montos de liquidacion de pensién previstos en el articulo 2 del Decreto 314 de 1994.

Articulo 26. El monto de las cotizaciones para el Sistema General de Pensiones de
los servidores publicos a que hace referencia el articulo anterior serd el establecido
paralos Senadores y Representantes en literal a) del articulo 6° del Decreto 1293 de
1994, calculado sobre el ingreso mensual promedio que por todo concepto devenguen
los Magistrados, en el entendido que el 75% del aporte correspondera al empleador y
el 25% restante al servidor.

El monto de las cotizaciones establecido en el presente articulo regird a partir del
primer periodo deliquidacién de aportessiguiente alaentradaen vigenciadel presente
decreto.

Articulo 27. Los servidores mencionados en €l articulo 25 del presente decreto, que
hayan adquirido la calidad de Magistrados con posterioridad a la fecha de causacion del
derecho a adquirir una pension diferente, tendran derecho aque seles reliquide la pensién
teniendo en cuenta las semanas adicional es de cotizacion.

Articulo 28. Ninguna autoridad podra establecer o modificar € régimen salaria o
prestacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordanciacon |o estable-
cido en el articulo 10 delaLey 42 de 1992.

Cualquier disposicion en contrario carecerd de todo efecto y no creara derechos
adquiridos.

Articulo 29. Nadie podra desempefiar simultdneamente més de un empleo publico, ni
recibir mas de una asignacion que provenga del Tesoro Publico, o de empresas o de
instituciones en las que tenga parte mayoritariael Estado. Exceptlianse las asignaciones de
quetratael articulo 19 delalLey 42de 1992.

Parégrafo. No se podréan recibir honorarios que sumados correspondan amésdeocho (8)
horas diarias de trabajo en varias entidades.

Articulo 30. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion, deroga el
Decreto 2739 de 2000 y surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2001.

Publiquese y cimplase.

Dado en Bogot4, D. C., a 19 dejulio de 2001.

ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,

Juan Manuel Santos.

El Ministro de Justiciay del Derecho,
Romulo Gonzalez Trujillo.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica,
Mauricio Zuluaga Ruiz

DECRETO NUMERO 1475 DE 2001

(julio 19)
por €l cual sedictan normas sobre el régimen salarial y prestacional para los servidores
publicos de la Rama Judicial y de la Justicia Penal Militar y se dictan otras disposiciones.
El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generaes
sefidadas en lalLey 42 de 1992, y

CONSIDERANDO:

Que conforme a articulo 345 de la Carta Politica, no es posible hacer erogacion alguna
con cargo al tesoro queno sehalleincluidaen el presupuesto degastosy quelamismanorma
prescribe que tampoco podra hacerse ningun gasto publico que no haya sido decretado por
el Congreso, ni transferir crédito alguno a objeto no previsto en el respectivo presupuesto;

Que el montoincluido en el Presupuesto General delaNacion paralavigenciafiscal de
2001, aprobado por el Congreso delaRepublicamediantelal ey 628 de 27 dediciembrede
2000, solo acanza a cubrir incrementos salariales del 9.9% para los funcionarios que
devenguen un salariominimo, del 9% paral osfuncionariosquedevenguen hastadossal arios
minimosy del 2.5% paralos funcionarios que devenguen més de dos salarios minimos;

Quelajurisprudenciavigente dela Corte Constitucional hadispuesto que |os aumentos
salariales de los empleados publicos deben corresponder, por 1o menos, al monto de la
inflacion del afio anterior; no obstante, el cumplimiento de estadecision requeriradeunaley
que adicione el Presupuesto General de la Nacion paralavigenciafiscal en curso,

DECRETA:

Articulo 1°. El régimen salarial y prestaciona establecido en e presente sera de
obligatorio cumplimiento paraquienes optaron por lo dispuesto enlos Decretos57y 110 de
1993, 106 de 1994, 43 de 1995 y paraaquellosque sevinculen al servicio delosorganismos
aque serefiere el presente decreto y no se tendré en cuenta para la determinacion de la
remuneracion de otros funcionarios de cualquiera de las ramas del poder publico, organis-
mos o instituciones del sector publico.

Articulo 2°. A partir del 1o. de enero de 2001, laremuneracion mensual de los empleos
delaRama Judicia y de la Justicia Penal Militar serdla siguiente:

1. Para los siguientes empleos del Consgjo Superior de la Judicatura, incluida la
Direccion Ejecutiva de la Administraciéon Judicial, la Corte Constitucional, la Corte
Supremade Justiciay €l Consejo de Estado:

Denominacién

Remuneracién

del cargo mensual $
Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicia 4.913.956
Magistrado Auxiliar 4.913.956
Secretario General 4.880.064
Secretario Judicia del Consegjo Superior de la Judicatura 4.880.064
Jefe de Control Interno 4.608.950
Director Administrativo 4.608.950
Director de Planeacion 4.608.950
Director Registro Nacional de Abogados 4.608.950
Director Unidad 4.608.950
Director Administrativo y de Seccional de Administracién Judicial 3.222.416
Secretario de Presidencia del Consejo de Estado 3.133.226
Secretario de Sala 0 Seccién 3.133.226
Relator 3.133.226
Contador liquidador de Impuestos del Consejo de Estado 2.595.800
Sustanciador del Consegjo de Estado 2.595.800
Bibliotecdlogo Consejo Superior de la Judicatura, Corte Constitucional,
Corte Suprema de Justiciay Consejo de Estado 1.802.597
Oficial Mayor 1.760.350
Auxiliar de Magistrado 1.331.745
Auxiliar de Relatoria 1.331.745
Oficinista Judicial 1.083.925
Escribiente 1.083.925

El Consgjo Superior de la Judicatura establecera las equivalencias del cargo de
Magistrado Auxiliar.

2. ParalossiguientesempleosdelosTribunalesJudiciales, del Tribunal Superior Militar
y de los Consgjos Seccionales de la Judicatura:

Denominacién Remuneracion
del cargo mensual $
Magistrado de Tribunal Naciona de Orden Publico 5.252.849
Magistrado de Tribunal y Consegjo Seccional 4.913.956
Magistrados y Fiscales del Tribunal Superior Militar 4.913.956
Abogado Asesor 3.133.226
Secretario de Tribunal y Consejo Seccional 2.112.418
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